


    

2. ПОРЯДОК ОФОРМЛЕНИЯ ВОЗНИКНОВЕНИЯ И ИЗМЕНЕНИЯ 

ОТНОШЕНИЙ В СФЕРЕ ОБРАЗОВАНИЯ 

 

2.1. Основанием возникновения отношений в сфере образования 

является приказ директора Учреждения о приеме лица на обучение  

в Учреждение. 

2.2. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные 

законодательством об образовании и локальными нормативными актами 

Учреждения, возникают у обучающегося с момента оформления приказа  

о приеме на обучение. 

2.3. Прием в Учреждение на обучение по дополнительным 

образовательным программам спортивной подготовки осуществляется  

по письменному заявлению поступающих, достигших 14-летнего возраста, 

или родителей (законных представителей поступающих). 

2.4. В заявлении указываются следующие сведения: 

наименование дополнительной образовательной программы спортивной 

подготовки, на которую планируется поступление; 

фамилия, имя и отчество (при наличии) поступающего; 

дата и место рождения поступающего; 

фамилия, имя и отчество (при наличии) родителей (законных 

представителей) несовершеннолетнего поступающего; 

номера телефонов поступающего или родителей (законных 

представителей) несовершеннолетнего поступающего (при наличии); 

адрес места жительства, места пребывания или места фактического 

проживания; 

согласие поступающего или его родителей (законных представителей) 

на обработку персональных данных. 

В заявлении фиксируется факт ознакомления поступающего с уставом 

Учреждения, со сведениями о дате предоставления и регистрационном номере 

лицензии на осуществление образовательной деятельности,  

с образовательными программами и другими документами, 

регламентирующими организацию и осуществление образовательной 

деятельности, права и обязанности обучающихся, а также согласие                         

на проведение процедуры индивидуального отбора поступающего. 

2.5. При подаче заявления предоставляются следующие документы: 

копия документа, удостоверяющего личность поступающего, или копия 

свидетельства о рождении;   

копия документа, удостоверяющего личность родителя (законного 

представителя) несовершеннолетнего поступающего, и (или) документа, 

подтверждающего родство, установление опеки или попечительства; 

медицинское заключение о допуске к прохождению спортивной 

подготовки; 

фотография поступающего 3х4 – 4 шт. 

2.6. Отношения в сфере образования изменяются в случае изменения 

условий получения обучающимися образования, повлекшего за собой 



    

изменения взаимных прав и обязанностей обучающихся и Учреждения. 

2.7. Отношения в сфере образования могут быть изменены как  

по инициативе обучающихся, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся по их заявлению в письменной форме, так  

и по инициативе Учреждения. 

2.8. Основанием для изменения отношений в сфере образования 

является приказ, изданный  директором Учреждения. 

2.9. Права и обязанности обучающихся изменяются с даты издания 

приказа или с иной указанной в нем даты. 

 

3. ПОРЯДОК ОФОРМЛЕНИЯ ПРИОСТАНОВЛЕНИЯ И ПРЕКРАЩЕНИЯ 

ОТНОШЕНИЙ В СФЕРЕ ОБРАЗОВАНИЯ 

 

3.1. Отношения в сфере образования прекращаются в связи  

с отчислением обучающегося:  

а) в связи с получением образования (завершением обучения); 
б) досрочно по основаниям, указанным в п. 3.2. 
3.2. Отношения в сфере образования могут быть прекращены досрочно  

в следующих случаях: 

- в связи с призывом в Вооруженные Силы; 

- ухудшения состояния здоровья, на основании медицинского заключения; 

- по инициативе обучающегося или родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего обучающегося, в том числе в случае перевода 

обучающегося для продолжения освоения дополнительных образовательных 

программ спортивной подготовки в другую организацию, осуществляющую 

образовательную деятельность;  

- по обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося или родителей 

(законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося  

и Учреждения: перемена места жительства, в том числе в случае ликвидации 

Учреждения; 

- по инициативе Учреждения, в случае применения к обучающемуся, 

достигшему возраста пятнадцати лет, отчисления как меры дисциплинарного 

взыскания. 

На основании заявления тренера-преподавателя за совершенные 

неоднократные грубые нарушения Устава Учреждения допускается, в качестве 

крайней меры, исключение обучающегося из Учреждения. 

Основанием для исключения является: 

- дисквалификация; 

- нарушение спортивного режима; 

- нарушение правил внутреннего распорядка; 

- нарушение спортивной этики; 

- систематический пропуск занятий без уважительной причины; 

- причинение ущерба жизни и здоровью обучающимся, сотрудникам, 

посетителям Учреждения; 

- причинение вреда имуществу Учреждения, имуществу обучающихся, 



    

сотрудников, посетителей Учреждения. 

3.3. При оставлении обучающимся Учреждения для продолжения 

обучения в другой образовательной организации, обучающиеся, родители 

(законные представители) несовершеннолетних подают заявление на имя 

директора Учреждения об отчислении. 

3.4. Отчисление обучающихся в связи с получением образования 

(завершением обучения) производится на основании приказа директора 

Учреждения. 

3.5. Досрочное прекращение отношений в сфере образования  

по инициативе родителей (законных представителей) обучающегося не влечет 

для них каких-либо дополнительных обязательств перед Учреждением. 

3.6. Основанием для прекращения отношений в сфере образования 

является приказ директора Учреждения об отчислении обучающегося. 

3.7. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные 

законодательством об образовании и локальными нормативными актами 

Учреждения, прекращаются с даты его отчисления. 

3.8. При досрочном прекращении отношений в сфере образования 

Учреждение в трехдневный срок после издания приказа об отчислении 

обучающегося выдает справку об обучении или о периоде обучения по образцу, 

самостоятельно устанавливаемому Учреждением. 

 

 

 

Рассмотрено на заседании трудового коллектива МБУ ДО СШ № 3 г. Ставрополя 

(протокол от 17.02.2023 № 01). 

 


